ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA Nr._ ii i /2023

privind stabilirea salariului de baza lunar al doamnei Paul Codruta-Sabina
secretar general al comunei Bucuresci

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimen-ului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului cormunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotdrarea Consiliului Local al Comunei Bucureszi, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalil contrzctual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei §i a Institufiei publice Camin Cultural aflatd in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lite din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile § completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin (1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a din OUG nr. 57/2019 privinc Codul administrativ, cu
modificarile i completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023, salariul de bazi lunar &l doamnzi Paul Codruta-
Sabina, secretar general al comunei Bucuresci in suma de 6900 lei.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatta poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristce de la data comunicrii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul crdonatorvlui de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de >0 de zilz calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicrii solutionarii contestatiei.

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institutiei Prefectului judeful Hunedoara;

- doamnei Paul Codruta-Sabina.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. ‘3 /2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar al doamnei Bradea Elena-Mirela, incadrati in
functia publici de executie de inspector, grad profesional superior , gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei §i a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

in conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se stabileste incepand cu 01.05.2023, salariul de bazi lunar al doamnei Bradea
Elena-Mirela incadrata in functia publici de executie de inspector, grad profesional superior,
gradatia 5 in suma de 6852 lei.

(2) In salariul de baza aferent functiei publice de executie de inspector, grad profesional
superior, gradatia 5, pe care este incadrati doamna Bradea Elena-Mirela se regaseste si majorarea de
10% pentru viza de control financiar preventiv, prevazuta de art.15 din Lg.153/2017, cu modificarile
si completirile ulterioare.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatta poate fi depusi in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazd contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primdriei comunei
Bucuresci;

- Instituiei Prefectului judetul Hunedoara;

- doamnei Bradea Elena-Mirela.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. /2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar al domnului Lupas Andrei-loan, incadrat in
functia publici de executie de consilier achizitii publice, grad profesional asistent, gradatia 3

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

in conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lite din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lita din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se stabileste incepand cu 01.05.2023, salariul de bazi lunar al domnului Lupas
Andrei-loan incadrat in functia publica de executie de consilier achizitii publice, grad profesional
asistent, gradatia 3 in suma de 5524 lei.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatta poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instanfei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei Jjudecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionirii contestatiei.

Art3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institufiei Prefectului judeful Hunedoara;

- doamnului Lupas Andrei-Ioan.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. ﬁ_ /2023
privind stabilirea salariului de bazi lunar al domnului Toma Ioan-Florin, incadrat in functia
publici de executie de referent, grad profesional superior, gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avénd in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si perscnalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Instituiei publice Camin Cultural aflatd in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se stabileste incepand cu 01.05.2023, salariul de bazi lunar al domnului Toma
Ioan-Florin incadrat in functia publics de executie de referent, grad profesional superior, gradatia 5
in suma3 de 5377 lei.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatta poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupa caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei.

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institutiei Prefectului judetul Hunedoara;

- doamnului Toma Ioan-Florin.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. % /2023

privind stabilirea salariului de bazi lunar al doamnei Botici Elena-Florica, incadrati in
functia publici de executie de consilier, grad profesional asistent , gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile i completérile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. (1) Se stabileste incepand cu 01.05.2023, salariul de bazi lunar al doamnei Botici
Elena-Florica incadrata in functia publici de executie de consilier, grad profesional asistent,
gradatia 5 in sumd de 5804 lei.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatta poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicirii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solufioneazi contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instaniei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionrii contestatiei.

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunic:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primariei comunei
Bucuresci;

- Institugiei Prefectului judetul Hunedoara;

- doamnei Botici Elena-Florica.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 72 /2023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Bunea Nicolae
incadrat in functia contractuali de executie de referent SVSU, treapta IA, gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucurescei prin care
propune stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotérarea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Cimin Cultural aflati in
subordgnea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulterioare:;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin (1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare;

DISPUNE:

Art.l. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de bazi lunar al domnuluj Bunea
Nicolae, incadrat in functia contractuald de executie de referent SVSU, treapta IA, gradatia 5 in
suma de 4715 lei .

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucritoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impofriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instantei de contencios administratiy sau, dupd caz, instan{ei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicdrii solutionarii contestatiei

Art3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamra Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institutiei Prefectului judeful Hunedoara;

- domnului Bunea Nicolae.

CONTRASEMNEAZA :.
SECRETAR GENERAL,
Paul Codruta-Sabina
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. _ﬂ 12023
privind stabilirea salariului de baza lunar al doamnei Pletoianu Ana-Maria
incadrata in functia contractuald de executie de referent, treapta profesionali debutant,
gradatia 0

Primarul comunei Bucuregci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tinand cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Cimin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresgci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completrile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de baz lunar al doamnei Pletoianu Ana-
Maria, incadratd in functia contractuala de executie de referent, treapta profesionald debutant,
gradatia O insuma de 3591 lei .

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 15 zile lucritoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instan{ei de contencios administrativ sau, dupi caz, instantei Jjudecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutiondrii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institutiei Prefectului judetul Hunedoara;

- doamnei Pletoianu-Ana-Maria.

Bucuresci, 25.04.2023



ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 12023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Hanis Ionut-Rizvan
incadrat in functia contractuald de executie de sofer, treapta I, gradatia 2

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de bazd lunare pentru functionarii publici §i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuregci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Caimin Cultural aflatd in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de baza lunar al domnului Hanas Ionut-
Razvan, incadrat in functia contractuala de executie de sofer, treapta I, gradatia 2 in suma de 3506
lei .

Art.2.(1) Tmpotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucratoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestafiei persoana nemulfumiti se poate adresa
instan{ei de contencios administrativ sau, dup caz, instantei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunic:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primariei comunei
Bucuresci;

- Institufiei Prefectului judeful Hunedoara;

- domnului Hanas Ionut-Razvan.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. /0@ /2023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Lut Alin-Ioan
incadrat in functia contractuali de executie de muncitor necalificat, treapta II, gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotdrdrea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lite din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de baza lunar al domnului Lut Alin-Toan,
incadrat in funcfia contractuala de executie de muncitor necalificat, treapta II, gradatia 5 in suma de
3753 lei .

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozifii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucritoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solufioneaza contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecétoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunica:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institufiei Prefectului judetul Hunedoara;

- domnului Lug Alin-Ioan.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIANR,_/Z/ 1023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Nicula Petru-Cosmin
incadrat in funcfia contractuali de executie de muncitor calificat, treapta II, gradatia 3

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avénd in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici i personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotardrea Consiliului Local al Comunei Bucurssei, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuregci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin (1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 d-n OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de bazi lunar al domnului Nicula Petru-
Cosmin, incadrat in functia contractuali de executie de muncitor calificat, treapta II, gradatia 3 in
suma de 3834 lei .

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestate.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucratoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solufioneaza contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instan{ei de contencios administrativ sau, dupa caz, instanfei judecitoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunic:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institufiei Prefectului judetul Hunedoara;

- domnului Nicula Petru-Cosmin.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. _/ﬂL /2023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Simedrea Nicolae-Ioan
incadrat in functia contractuali de executie de muncitor calificat, treapta II, gradatia 5

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de bazi lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tindnd cont de Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucurescei, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici §i personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei si a Institutiei publice Camin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin(1), art.556 din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de baza lunar al domnului Simedrea
Nicolae-loan, incadrat in functia contractualid de executie de muncitor calificat, treapta II, gradatia 5
in suma de 4028 lei.

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusi in termen de 15 zile lucratoare de la data comunicdrii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 10 zile lucritoare.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumiti se poate adresa
instantei de contencios administrativ sau, dupd caz, instantei judecdtoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicirii solutionarii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane.

Art. 4. Prezenta dispozitie se comunici:

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primiriei comunei
Bucuresci;

- Institutiei Prefectului Jjudetul Hunedoara;

- domnului Simedrea Nicolae-Ioan.
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR. ____/ﬂi /2023
privind stabilirea salariului de baza lunar al domnului Ciocan Radu-Petru incadrat in functia
de consilier personal al primarului — referent, treapta IA — personal contractual de executie la
cabinetul primarului

Primarul comunei Bucuresci, judeful Hunedoara;

Avand in vedere referatul nr.2370 din 25.04.2023 al Compartimrentului buget, contabilitate,
resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al Primarului ccraunei Bucuresci prin care
propune stabilirea salariilor de baza lunare pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucuresci;

Tinadnd cont de Hotardrea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr.31 din 25.04.2023,
privind stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei §i a Institutiei publice Cimin Cultural aflati in
subordinea Consiliului Local al comunei Bucuresci;

In conformitate cu art. 11, art.19 si art. 37, art.38 alin.3 lit.e d:n Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platlt din fonduri pubhce cu modificarile 3i completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin(1) lit.e, art. 196 alin (1) lit b, art. 197 alin.(1)-(4) art.
199 alin.(1) si alin.(2) si art 243 alin.(1) lit.a, art.552 alin.(1), art.556 dm OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se stabileste incepand cu 01.05.2023 salariul de baza lunar al domnului Ciocan Radu-
Petru incadrat in functia de consilier personal al primarului — referent, treapta IA — personal
contractual de executie la cabinetul primarului in suma de 4600 lei .

Art.2.(1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 15 zile lucritoare de la data comunicirii actului
administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneazi contestatiile in termen de 10 zile lucratoare.

(4) Tmpotriva modului de solufionare a contestafiei persoana nemulfumitd se poate adresa
instaniei de contencios administrativ sau, dupé caz, instantei judecatoresti competente potrivit legii,
in termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutiondrii contestatiei

Art.3. Cu punerea in aplicare a prezentei dispozitii se imputerniceste doamna Bradea Elena-
Mirela —inspector in cadrul Compartimentului buget, contabilitate, resurs2 umane.

Art. 4. Prezenta dispozifie se comunica: ‘

- Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din cadrul Primériei comunei
Bucuresci;

- Institufiei Prefectului judeful Hunedoara;

- domnului Ciocan Radu-Petru.
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CONTRASEMNEA
SECRETAR G
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.105/2023
privind constituirea comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
concursul de ocupare pe perioada nedeterminati, a functiei publice de executie vacante de Inspector,
clasa I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Impozite si Taxe din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara, organizat in data de 16.06.2023 —
proba scrisa

Primarul Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avénd in vedere: Referatul nr.2391 din 27.04.2023 intocmit de doamna Paul Codruta-Sabina,
secretar general al Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Tinind cont de: Hotirarea Consiliului Local al Comunei Bucuregci, Nr. 23 din 29.03.2023,
privind aprobarea organigramei, a statului de functii $i a numarului de personal pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, Judetul Hunedoara, a Institutiei publice Cimin Cultural
aflat in subordinea Consiliului Local al Comunei Bucuresci;

Luénd in considerare adresa Prim#riei comunei Bucuregei Nr.2199 din 11.04.2023, prin care a
fost ingtiinfata Agentia Nafionald a Functionarilor Publici, de organizarea concursului;

Luind in considerare adresa Primiriei comunei Baia de Crig, Nr.1308 din 26.04.2023,
inregistratd la Primaria comunei Bucuresci cu Nr.2385 din 26.04.2023 si adresa Primiriei comunei
Ribita, Nr.1146 din 21.04.2023, inregistratd la Primaria comunei Bucuresci cu Nr.2333 din 21.04.2023
prin care s-au comunicat persoanele care vor face parte din comisia de solutionare a contestatiilor;

In conformitate cu prevederile:

-art. 618, alin.(1), lit.b) si alin.(5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

-art. 25, alin. (1-3) , art.26, alin. (2) si ale art. 126 din Hotirarea de Guvern nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificrile si
completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. e), art. 196 alin.
(1) lit. b), art. 197 alin. (4), art. 199 alin. (1)- (2), art.243 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1 - Se constituie comisia de concurs, pentru concursul organizat in data de 16.06.2023,
ora 10:00 — proba scrisa, in vederea ocupirii pe perioadd nedeterminats, a functiei publice de executie
vacante de Inspector, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul Compartimentului Impozite si
Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara , in urmitoarea
componenta:

1. Paul Codruta-Sabina — Secretar General al Comunei Bucuregci — presedinte comisie;

2. Lupas Andrei-Ioan — Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in cadrul

Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului — membru comisie;
3. Botici Elena-Florica — Consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Asistents Sociald - membru comisie.




Art. 2 — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor, pentru concursu! organizat in
data de 16.06.2023, ora 10:00 — proba scris3, in vederea ocupdrii pe perioadd nedeterminaté, a functiei
publice de executie vacante de Inspector, clasa I, grad profesional asistent, in cadrul
Compartimentului Impozite si Taxe, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci,
judetul Hunedoara in urmétoarea component:

1. Rusu Lucia — Secretar General al Comunei Baia de Cris — presedinte comisie;

2. Buftea Oprean Diana-Ioana — Secretar General al Comunei Ribita — membru comisie;

3. Bradea Elena-Mirela — Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului Buget, Contabilitate, Resurse Umane — membru comisie.

Art. 3 — Numeste pe doamna Pletoianu Ana-Maria - Referent in cadrul Compartimentului
Asistentd Sociald, ca secretar a comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solufionare a
contestatiilor, pentru concursul mai sus mentionat.

Art. 4 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi membrii comisiilor
nominalizate la art.1, 2 i 3.

Art. 5 — Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termenul legal la instania competent,
conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art. 6 — Prezenta dispozifie se comunicd Institutiei Prefectului Judefului Hunedoara, si
persoanelor nominalizate la art.1, 2 si 3

si se aduce la cunostinta publicd prin afisare la sediul Primdriei comunei Bucuresci, judetul
Hunedoara si pe site-ul institutiei.

Bucuresci, 27.04.2023

CONTRAS AZA:
SECRETA RAL,
Paul Cod Sabina




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.106/2023
privind constituirea comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solutionare a contestatiilor pentru
concursul de ocuparepe perioada nedeterminati, a functiei publice de executie vacante de Referent,
clasa III, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Buget, Contabilitate, Resurse
Umane, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara, organizat
in data de 16.06.2023 — proba scrisd

Primarul Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avand in vedere: Referatul nr.2392 din 27.04.2023 intocmit de doamna Paul Codruta-Sabina,
secretar general al Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Tinand cont de: Hotdrarea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr. 23 din 29.03.2023,
privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal pentru aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judeful Hunedoara, a Institutiei publice Camin Cultural
aflat in subordinea Consiliului Local al Comunei Bucuresci;

Luand in considerare adresa Primériei comunei Bucuresci Nr. 2200 din 11.04.2023, prin care a
fost instiinfatd Agentia Nationala a Functionarilor Publici, de organizarea concursului;

Luand in considerare adresa Primiriei comunei Baia de Cris, Nr.1309 din 26.04.2023,
inregistratd la Primaria comunei Bucuresci cu Nr.2386 din 26.04.2023 si adresa Primiriei comunei
Ribifa, Nr.1146 din 21.04.2023, inregistrati la Priméria comunei Bucuresci cu Nr.2333 din 21.04.2023
prin care s-au comunicat persoanele care vor face parte din comisia de solutionare a contestatiilor;

In conformitate cu prevederile:

-art. 618, alin.(1), litb) si alin.(5) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

-art. 25, alin. (1-3) , art.26, alin. (2) si ale art.126 din Hotirarea de Guvern nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. e), art. 196 alin.
(1) lit. b), art. 197 alin. (4), art. 199 alin. (1)- (2), art.243 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenti
a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completarile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1 — Se constituie comisia de concurs, pentru concursul organizat in data de 16.06.2023,
ora 10:00 — proba scrisa, in vederea ocupérii pe perioadi nedeterminati, a functiei publice de executie
vacante de Referent, clasa III, grad profesional superior, in cadrul Compartimentului Buget,
Contabilitate, Resurse Umane, din aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, Jjudetul
Hunedoara , in urméitoarea componenta:

1. Paul Codruta-Sabina — Secretar General al Comunei Bucuresci — presedinte comisie;

2. Lupas Andrei-Ioan — Consilier achizitii publice, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Urbanism si Amenajarea Teritoriului — membru comisie;

3. Botici Elena-Florica — Consilier, clasa I, grad profesional asistent in cadrul
Compartimentului Asistentd Sociald - membru comisie.




Art. 2 — Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor, pentru concursul organizat in
data de 16.06.2023, ora 10:00 — proba scrisd, in vederea ocupdrii pe perioadd nedeterminati, a functiei
publice de executie vacante de Referent, clasa III, grad profesional superior, in cadrul
Compartimentului Buget, Contabilitate, Resurse Umane, din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara in urmétoarea componenta:

1. Rusu Lucia — Secretar General al Comunei Baia de Cris — presedinte comisie;

2. Buftea Oprean Diana-Ioana — Secretar General al Comunei Ribifa — membru comisie;

3. Bradea Elena-Mirela — Inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul

Compartimentului Buget, Contabilitate, Resurse Umane — membru comisie.

Art. 3 — Numeste pe doamna Pletoianu Ana-Maria - Referent in cadrul Compartimentului
Asistenta Sociald, ca secretar a comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solutionare a
contestatiilor, pentru concursul mai sus mentionat.

Art. 4 — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozifii se incredinfeazd membrii comisiilor
nominalizate la art.1, 2 i 3.

Art. 5 — Prezenta dispozitie poate fi contestatd in termenul legal la instanta competents,
conform prevederilor Legii nr.554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Art. 6 — Prezenta dispozifie se comunicd Institutiei Prefectului Judetului Hunedoara, si
persoanelor nominalizate la art.1, 2 i 3

si se aduce la cunostintd publica prin afisare la sediul Primériei comunei Bucuresci, judetul
Hunedoara si pe site-ul institutiei.

Bucuresci, 27.04.2023
PRIMAR, CONTRASE AZA:
Ghilean Mireea-Flotin,_ SECRETAR B
%N Paul Codr ina
(3 )
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ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.107/2023
privind constituirea comisiei de concurs, respectiv a comisiei de solutionare a contestatiilor
pentru concursul de ocupare pe pe perioadi nedeterminati, a functiei contractuale de executie,
vacantd, de Referent, treapti profesionali DEBUTANT, studii medii din cadrul Ciminului
Cultural Bucuresci, judetul Hunedoara, organizat in data de 26.05.2023 — proba scrisi

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avind in vedere: Referatul nr. 2393 din 27.04.2023 intocmit de doamna Paul Codruta-
Sabina, secretar general al Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Tindnd cont de: Hotirarea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, Nr. 23 din
29.03.2023, privind aprobarea organigramei, a statului de functii si a numarului de personal
pentru aparatul de specialitate al Primarului Comunei Bucuresci, judetul Hunedoara, a Institutiei
publice Camin Cultural aflat in subordinea Consiliului Local al Comunei Bucuresci, judetul
Hunedoara;

In conformitate cu prevederile art.19 alin.(1) — (6) din HG nr.1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice;

in temeiul prevederilor art. 155, alin. (1), lit. d) si alin. (5), lit. e), art. 196, alin.
(1), lit. b), art. 197 alin. (4), art. 199, alin.(1), (2), art.243 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ,cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1 Se constituie comisia de concurs, pentru concursul organizat in data de 26.05.2023
— proba scrisd, in vederea ocupérii pe perioadd nedeterminati a functiei contractuale de executie,
vacanta, de Referent, treapta profesionali DEBUTANT, studii medii din cadrul Caminului
Cultura Bucuresci, judetul Hunedoara, in urmitoarea componenta:

- Presedinte comisie: Toma Ioan-Florin — referent;
- Membru comisie: Botici Elena-Florica —consilier;
- Membru comisie: Bunea Nicolae — referent SVSU.

Art.2 Se constituie comisia de solutionare a contestatiilor, pentru concursul organizat
in data de 26.05.2023 — proba scrisi, in vederea ocupdrii pe perioadi nedeterminata, a functiei
confractuale de executie, vacantd, de Referent, treapti profesionali DEBUTANT, studii
medii din cadrul Caminului Cultural Bucuresci, judetul Hunedoara, in urmitoarea
componenta
- Presedinte: Paul Codruta-Sabina - secretar general al comunei Bucuresci;

- Membru: Lupas Andrei-Ioan- consilier achizitii publice;
- Membru: Pletoianu Ana-Maria — referent.

Art.3 - Numeste pe domnul Ciocan Radu-Petru — consilier personal al primarului
comunei Bucuresci, ca secretar al comisiei de concurs, respectiv al comisiei de solutionare a
contestatiilor, pentru concursul mai sus mentionat.

Artd — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeazi membrii
comisiilor nominalizate la art. 152513






ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.1 15/2023
privind constatarea majorarii indemnizatiei lunare de care beneficiazi domnul Ghilean Mircea-
Florin, Primarul comunei Bucuresci, ca urmare a implementrii a do1a proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare
si rezilienta

Primarul comunei Bucuresci, Jjudetul Hunedoara;

Avand in vedere:

- Incheierea civila nr. 1081/CC/2020 a Judecitoriei Brad prin care a fost validat mandatul de primar
al comunei Bucuresci al domnului Ghilean Mircea-F lorin;

- Hotirdrea Consiliului Local al comunei Bucuregci nr. 36 din 27.06.2022, privind
implementarea proiectului ,,Renovarea energetici moderati a clidirilor publice, SCOALA
GIMNAZIALA ,,SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP A” cu includerea in proiect a
achizitiondrii si amplasirii pe domeniul public al comunei, a 2 statii de reinciircare (4 puncte de
reincircare) pentru vehicule electrice si participarea la Programul National de Redresare si
Rezilienti, apelul de proiecte PNRR/2022/C10, componenta 10 — Fondul local;

- Contractul de finantare nr. 8850 din 23.01.2023 incheiat intre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
publice si Administratiei, denumit in continuare MDLPA si UAT Comuna Bucuresci, obiect de
investitie: ,,Renovarea energetici moderati a clidirilor publice, SCOALA GIMNAZIALA
»SABIN OPREAN” BUCURESCIL, CORP A”, cuo perioadd de implementare de 24 luni de la data
semndrii contractului, respectiv 23.01 2023, cu o valoare a proiectului de 1.483.717,54 lei (Proiect 1);

- Hotirdrea Consiliului Local al comunei Bucuresci nr.50 din 14.10.2022, privind
implementarea proiectului ,,Renovarea energetici moderati a clidirilor publice, SCOALA
GIMNAZIALA ,SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP B” si participarea la Programul
National de Redresare si Rezilienta, apelul de proiecte PNRR/2022/C10, componenta 10 - Fondul
local- SESIUNEA 2;

- Contractul de finantare nr. 10583 din 26.01.2023 incheiat intre Ministerul Dezvoltirii,
Lucrérilor publice si Administratiei, denumit in continuare MDLPA si UAT Comuna Bucuresci,
obiect de investitie: ,Renovarea energetici moderati a cEidirilor publice, SCOALA
GIMNAZIALA ,,SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP B” » CuL 0 perioadd de implementare de
38 luni de la data semniri contractului, respectiv 26.01.2023, cu o valoare a proiectului de
1.087.715,86 lei (Proiect 2);

- Dispozifia Nr.88 din 21.04.2023 privind constatarea stabilirii indemnizatiei lunare a
domnului Ghilean Mircea-Florin, Primarul Comunei Bucuresci;

- Referatul compartimentului buget, contabilitate, resurse umanz, nr. 2443 din 02.05.2023 prin
care se propune procentul de majorare a indemnizatiei lunare de care beneficiazi domnul Ghilean
Mircea-Florin, Primarul comunei Bucuresci, ca urmare a implementzrii a doui proiecte in valoare
totala de 2.571.433,4 lei, din care : P1=1.483.7 17,54 lei, P2=1.087.715,86 lei;

In conformitate cu prevederile

-art. 2, alin. (1), lit. a), art. 3, alin. (1), art. 7, lit. d), art. 10, alin, (2}, art. 12, alin. (1), art. 13, alin,
(1), art. 16, alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. f) si Anexei nr. IX - »FUNCTII DE DEMNITATE
PUBLICA” din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit ¢in fonduri publice
cu modificarile §i completirile ulterioare;

- art. 6, lit. b) din Hotardrea Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei §i a criteriilor pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prastatd in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile;

- art. 6 din Hotdrdrea Guvernuluj nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadry
privind criteriile pe baza cirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele

>



prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit

in fonduri publice, precum si condiiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institufiilor si/sau autoritatilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilient;

- Hotararii Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat
in plat;

- art. 34, alin. (7) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea
Unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art. I, alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal -
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Art. I, alin. (2) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. I, alin. (4) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum §i pentru modificarea $i completarea unor acte normative

- Hotarérii Consiliului Local al comunei Bucuresci nr. 1/2023 privind aprobarea bugetului local al
comunei Bucuresci, pe anul 2023;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. €) si ale art. 196, alin. (1), lit. b), 199 alin.(1) si (2),
art.243 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Se constati ca, incepand cu luna aprilie 2023, domnul Ghilean Mircea-Florin, care ocupa
functia de demnitate publicd aleasd de primar al comunei Bucuresci, beneficiaza de indemnizatia
lunarz in suma de 12.880 lei, din care :

- Indemnizatie lunari in cuantum de 9.200 lei, corespunzitor coeficient 4x2300 lei pentru comuni
pana la 3000 locuitori;

Art.2. Cu data intrarii in vigoare a prezentei dispozitii se abroga Dispozitia Nr.84/2023.
Art.3. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.
(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zile calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sediul ordonatorului de credite.

termen de 30 de zile calendaristice de 1a data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere,

Art.4. Prezenta dispozitie se comunici: Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara, domnului Ghilean
Mircea-Florin- Primarul comunej Bucuresci, Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din
aparatul de specialitate al primaruluj.

Bucuresci, 02.05.2023




ROMANIA
JUDETUL HUNEDOARA
COMUNA BUCURESCI
PRIMAR

DISPOZITIA NR.116/2023
privind constatarea majorérii indemnizatiei lunare de care beneficiazi domnul Buse Sebastian-Dan,
Viceprimarul comunei Bucuresci, ca urmare a implementrii a doud proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile, precum si prin Mecanismul de redresare
si rezilienta

Primarul comunei Bucuresci, judetul Hunedoara;

Avénd in vedere:

- Hotararea Consiliului Local al Comunei Bucuresci Nr.40 din 18.11.2020 prin care a fost ales
viceprimar al comunei Bucuresci, domnul Buge Sebastian-Dan;

- Hotirirea Consiliului Local al comunei Bucuresci nr. 36 din 27.06.2022, privind
implementarea proiectului ,,Renovarea energeticA moderati a clidirilor publice, SCOALA
GIMNAZIALA ,,SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP A” cu includerea in proiect a
achizitiondrii si amplasirii pe domeniul public al comunei, a 2 statii de reincircare (4 puncte de
reincircare) pentru vehicule electrice si participarea la Programul National de Redresare si
Rezilientd, apelul de proiecte PNRR/2022/C10, componenta 10 — Fondul local;

- Contractul de finantare nr. 8850 din 23.01.2023 incheiat intre Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor
publice si Administratiei, denumit in continuare MDLPA si UAT Comuna Bucuresci, obiect de
investifie: ,Renovarea energetici moderati a clidirilor publice, SCOALA GIMNAZIALA
»SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP A” » €U 0 perioadi de implementare de 24 luni de la
data semnirii contractului, respectiv 23.01.2023, cu o valoare a proiectului de 1.483.717,54 lei
(Proiect 1);

- Hotirirea Consiliului Local al comunei Bucuresci nr.50 din 14.10.2022, privind
implementarea proiectului ,,Renovarea energetici moderati a cladirilor publice, SCOALA
GIMNAZIALA ,SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP B” si participarea la Programul
National de Redresare si Rezilienta, apelul de proiecte PNRR/2022/C10, componenta 10 - Fondul
local- SESTUNEA 2;

- Contractul de finantare nr. 10583 din 26.01.2023 incheiat intre Ministerul Dezvoltarii,
Lucrarilor publice si Administratiei, denumit in continuare MDLPA si UAT Comuna Bucuresci, obiect
de investifie: ,,Renovarea energetici moderati a clidirilor publice, SCOALA GIMNAZIALA
»SABIN OPREAN” BUCURESCI, CORP B”, cu o perioadi de implementare de 38 Iuni de la
data semndrii contractului, respectiv 26.01.2023, cu o valoare a proiectului de 1.087.715,86 lei
(Proiect 2);

- Dispozitia Nr.89 din 21.04.2023 privind constatarea stabilirii indemnizatiei lunare a
domnului Buse Sebastian-Dan, Viceprimarul Comunei Bucuresci;

- Referatul compartimentului buget, contabilitate, resurse umane, nr. 2244 din 02.05.2023 prin
care se propune procentul de majorare a indemnizatiei lunare de care beneficiazd domnul Buse
Sebastian-Dan, Viceprimarul comunei Bucuresci, ca urmare a implementirii a dous proiecte in valoare
totala de 2.571.433,4 lei, din care : P1=1.483.717,54 lei, P2=1.087.715,86 lei;

In conformitate cu prevederile :

- art. 2, alin. (1), lit. a), art. 3, alin. (1), art. 7, lit. d), art. 10, alin. (2), art. 12, alin. (1), art. 13, alin.
(1), art. 16, alin. (2), art. 38, alin. (3), lit. f) si Anexei nr. IX - ,»FUNCTII DE DEMNITATE
PUBLICA” din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice,
cu modificérile si completarile ulterioare;

- art. 6, lit. b) din Hotérdrea Guvernului nr. 325/2018 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind stabilirea conditiilor de infiintare a posturilor in afara organigramei i a criteriilor pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru activitatea prestatd in proiecte finantate din
fonduri europene nerambursabile;



- art. 6 din Hotardrea Guvernului nr. 234/15.03.2023 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind criteriile pe baza carora se stabileste procentul de majorare salarialz pentru persoanele
prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, precum si conditiile de infiinfare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autoritatilor publice care implementeaza proiecte Jnantate din fonduri europene
nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta;

- Hotérarii Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat
in plati;

- art. 34, alin. (7) din Ordonantd de Urgentd a Guvernului nr, 114/2018 privind instituirea unor
masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal - bugetare, modificarea si completarea
unor acte normative si prorogarea unor termene, cu modificarile si completdrile ulterioare;

- Art. [, alin. (2) din Ordonanti de Urgenta a Guvernului nr. 226/2020 privind unele masuri fiscal -
bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative §i prorogarea unor termene, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Art. 1, alin. (2) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea §i completarea unor acte normative
cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. I, alin. (4) din Ordonanta de Urgenti a Guvernului nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal -
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i completarea unor acte normative

- Hotérarii Consiliului Local al comunei Bucuresci nr. 1/2023 privind aprobarea bugetului local al
comunei Bucuresci, pe anul 2023;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. ) si ale art. 196, alin. (1), lit. b), 199 alin.(1) si (2),
art.243 alin.(1) lit.a) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completirile ulterioare;

DISPUNE:

Art.1. Se constatd ca, incepand cu luna aprilie 2023, domnul Buse Sebastian-Dan, care ocupi
functia de demnitate publici de viceprimar al comunei Bucuresci, beneficiazi de indemnizatia lunari
in suma de 9.660 lei, din care -

- Indemnizatie lunara in cuantum de 6.900 lei, corespunzator coeficient 3x2300 lei pentru comuni
pana la 3000 locuitori;

- Majorare cu 40% a indemnizatiei pentru implementarea a doua proiecte, in valoare totald de
2.571.433,4 lei, finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri externe rambursabile,
precum si prin Mecanismul de redresare si rezilientd, in cuantum de 2.760 lei.

Art.2. Cu data intrarii in vigoare a prezentei dispozitii se abrogd Dispczitia Nr.85/2023.

Art.3. (1) Impotriva prezentei dispozitii se poate depune contestatie.

(2) Contestatia poate fi depusa in termen de 20 de zle calendaristice de la data comunicarii
actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale, la sedivl ordonatorului de credite.

(3) Ordonatorii de credite solutioneaza contestatiile in termen de 30 de zile calendaristice.

(4) Impotriva modului de solutionare a contestatiei persoana nemultumita se poate adresa
instantei de contencios administratiy sau, dupa caz, instantei judecatores:i competente potrivit legii, in
termen de 30 de zile calendaristice de la data comunicarii solutionarii contestatiei. Instanta se pronunta
de urgenta si cu precadere.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunica: Institutiei Prefectului-Judetul Hunedoara, domnului Ghilean
Mircea-Florin- Primarul comunei Bucuresci, Compartimentului buget, contabilitate, resurse umane din
aparatul de specialitate al primarului.

Bucuresci, 02.05.2023




